Perche rivolgersi alla
Consigliera di Parita

Rivolgersi alla Consigliera di Parita & il modo
pil semplice per ricevere gratuitamente:
informazioni, sostegno, suggerimenti utili,

consulenza ed assistenza.

Donne .

Individuazione delle situazioni lavorative discriminanti.

Promozione di azioni in giudizio in difesa della
lavoratrice.

Informazione sulle azioni positive volte a garantire
pari opportunita nellaccesso al lavoro, nella
formazione, nella carriera.

Conoscenza degli strumenti che favoriscono la
conciliazione tra tempi di vita e di lavoro.

Imprese .

Fnanziamenti previsti dalla Legge [25/9! e dal

DLgs. 196/00 per presentare progetti di azioni
positive per le donne.

Incentivi economici e contributi previsti dallart
9 della Legge 53/00 volti a promuovere forme
di flessibilita finalizzate a conciliare tempi di vita
e di lavoro.

Costituzione di organismi di parita.

Adozione di codici di condotta antimolestie,
antimobbing e antidiscriminazione di genere.

Consulenze in materia di Pari Opportunita.

enti pubblci "

Fnanziamenti previsti dalla Legge 125/9! e dal
Dlgs. 196/00 per presentare progetti di azioni
positive per le donne.

Realizzazione dei piani triennali di azioni positive
ai sensi del D.Lgs 196/00.

Costituzione di organismi di parita.

Realizzazione di codici di condotta anti-molestie
e antimobbing e antidiscriminazione di genere.

Promozione dela coerenza dela programmazione
delle politiche di sviluppo territoriale rispetto
agli indirizzi comunitari, nazionali e regionali in
materia di pari opportunita.

sindacati .

Condivisione di progetti relativi agli scopi
previsti dalle normative in tema di pari
opportunita.

Concertazione di azioni positive previste dalla
[25/9! e dal D.lgs. 196/00.

Rilevazione delle situazioni di squiibrio di genere.



Chié.

La Consigliera di Parita & la figura istituzionale
leggittimata dalla L125/9] la cui funzione & . L
stata ridefinita dal Dlgs 196/2000. una risorsa per Consigliera di parita
E' nominata dal Ministero del lavoro e delle

Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali PROVINCIA DI LECCE

Consigliera di parita:

consigliera di parita

Politiche Sociali di concerto con il Ministro delle e d Serenella Molendini Ministero dél Lavoroe

Pari Oppotunita per: ¢ le donne Consigliera provinciale effettiva delle Politche Sorial PROVINGIA DI LECCE
o , e le imprese . .

promuovere con azioni positive l'occupazione Silvia Nascetti

femminile e gli enti pubblici Consigliera provinciale esupplente

prevenire e combattere le discriminazioni nei e i sindacati Anna Maria Contino

luoghi di lavoro Referente ufficio Consigliera di Parita

consigliera di parita

Provincia di Lecce
Ufficio della Consigliera di Parita

Via Umberto | - Palazzo Adorno - Lecce
Tel. 0832.683212
Fax 0832.683453

lufficio e aperto tutti i giorni dale ore 900 alle ore 1300 e-mail: consiglierediparita@provincia.le.it
le Consigliere ricevono su appuntamento. Referente: Anna Maria Contino



